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Ёастош{ее поло)!(ение разработано в це.]1л(задцтть| црав и свобод щаждан
в йБ[Ф! д/о ]т{э 16 (даглее - доу)' обеопечения законности' правопоряд(а и
обществетшлой безопасности и ог1реде.'1яет з4да!1и, основнь]е прин|{]шты
противодействия корруп1цш у1 мерь! по предупре)кдени|о коррупционньп(
правонарулпе:пдй.

1.Фсновнь|е попятия' пр!!ме|[яемь!е в настоящем полоя(епии.
д!я целей настояп{его поло)кения испо]1ьз)/к)тся след/к)пц,1е основнь1е

понятия:
1) атгшпсоррупционная по]|итика _ деяте]1ьность доу, нащ)авленная на

создание эффектлтвной системь| против одейстъия коррупции;
2) антикоррутп{ионная экспертиза правовьп( 1}ктов - деятельность

спе|ща]1истов по вьт.яв]|ени1о и о11исани}о корруп!щогенньп( фш<торов' относящ||п(ся
к действулотщ.тм цравовым €|ктам и (итпт) 1о( цРоектам, разработке рекомелцацтй,
направпенньп( на ущранение и]1и офани11ение действия т€|к[о( фшсторов;

3) корруп|ц4я - цри}1ятие в сво|о( интерес:!х' а р!шно в интересах иньш( ]1иц'

^ 
.]1и!{но т!]{74 через посредников ищдцественньп( благ, а та|оке извлечение
преит!уществ.т!ицами' замещ€||оцц{т!{и до]окности в ,,{Ф9, с испопьзованием сво|о(
до]окностньп( полномо.птй и связанньп( с ними возмо)кностей, а равно подкуп
данньп( лиц тутом противопр{1вного предоставления им физитескими и'

юр[{д.1ческими лицами ук!шанньп( блат и пре1ццществ;
4) корруп|ц{онное правонару|пение _ деяние, обладшощее призн€|ками

коррупщш1, 3& которое нормативнь1м пр€шовь1м актом прещ/смощена
ща)кданско-пр1шовая' д{с!ц{т1,]1инаРная, а;щ4инисщат14вная и]|14 уголовная
ответственность;

5) корру|щиогенньй фактор _ явление и!|14 совочд!ность явлений,
порот(да}ощо( корруп'щоннь1е цравонару|пени'1 |1]|14 способств;поп1ие 1п(

распросщанени}о;
6) пред).пре'(дение коррутщии _ деяте.]!ьность доу по

атггикорру|пц,гонной по.гпптике, направлетштой на вь1явление' изу{ение' ощ:)нит1ение
лшпбо у0транение явлетптй' порожда!о|що( корруп]ц.1оннь1е г|равонаруц1е\тля ||!|74

споообствулотщо( их распросщанени}о;
7) Антлп<орру|щионная щугша (даллее _ рабоиая [рупша) в {Ф9 яв[\яется

общественнь|м' постоянно действулощш,1 совещате.}1ьнь1м органом' созданнь|м д]|я
обеспечетпдя вз€}имодействия органов са}{оуцравлетр!я' правоохранительньп(
органов' органов государственной в]1асти в процессе реа!!иза!щ4
антикорру1пц{отштой политикй в .{Ф9

8) ||равовуло основу деятельности рабоней |руглгьл состав.тш{}от
1{онсттгуция Россгйской Федера:цпд' норм1шивнь|е правовь]е €}ктъ1 иньп(

федератльньп( органов государственной в.]]асти' }став доу.
2. Фсповнь[е принципь[ противодействия коррупцпи

2.1.|1ротиводействие коррупщп,| в доу осущестытяется на основе
сле4/ющп( основньп( принципов :

1) цриоритета профиглал<титеск!о( [€Р, наг{р€}вленньтх на недопущение
формирова1['1я при!{ин и условий, порощд€|[ощш( коррупц111о;

2) обеспечения четкой правовой регламентшц{и деяте]1ьности, з1}конности и
гласности татсой деяте]1ьносги' государственного и общественного ко}щ)о]1я за ней;
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3) приоритета защ,1ть| прав |1 з€]конньп( интересов физитесктос 11

|ор!{щческш( )тттц;

4) взаштлодействия с о бщественнь|ми объедште |1пя\/!|т и щФкд!1нат{и.
2.2. 0сповнь1е щр|шпц|тБ1 деяте]1ьности рабоней щугппБ|:
призп:!ние' обеспече1{14е р1 за]|щта основньп( прав и свобод человека и

щшкд:}1пш{а;
законность;
шублгинность и оттФьттость деяте.тБности
неотвратимостъ ответственности за совер|шение коррутпц,1онньп(

правонару!цетпп!;
ком|1]1ексное использование по]1ити(1еск[пь организационньп('

:штформационно _ проп€ганд4стскш(' со1ц{а]1ьно_ экономит{ескРоь пр€шовьп('
спе1ц{а]!ьньп( и иньп( мер;
приоритетное применение мер по гтредугще)кденик) коррупц!ш{

3.Фсповнь!е мерь[ предупре'!цения коррупционпь|х правопаруцпепий
|1редгпро>кдение коррупционньп( цравонарушешй осуществ [\яетоя ггутем
применения следу|оццп( мер:

разработка и ре.!.]1изш{ия ат!т!д(орру]пщонньп( проща}{м; проведсние
а|{т!ш(орру!шщотптой экспертизь| гравовьп( актов п (и:шт) !о( проектов;

а}гшпп(орруп]щоннь1е образование и проп.ганда;
инь|е мерь|' цред/смощеннь|е законодате.}1ьством Роосрйской Федера!щ||1у1

|{раснодарского края.
4. |1лап меропршятпй по р€а.]|и3ациш стратегпп аптикоррупционной

политики
4.\. |йшт мероприяттй по реа]1иза!ц1и сщатегии антикорру1пц4отптой

по.]]итики яв]1яется комгшлексной мерой, обеспе.ппвалощей согласованное
гщименение правовьп(, экономи]|еск!оь образовате'1ьньп(' воспитате]1ьньп('
организа|щонньп( }1 }1}1Б'[( мер' нацрав]1енньп( на противодействие коррутп{ии в .{Ф9.

4.2.Рацаботка и принятие |1лана мероприятий по реа]|иза1щ1 сщатегии
антикорру|шц{отптой по'1итики осуц{еств.]тяется в порядке' установленном
законодате]1ьством.

5. Аптпкоррупцпопная экспертиза правовь|х актов и (или) их проектов
5.1. Атггилсорруп!ц{оннаяэкспертиза правовьп( актов и (:алшт) ]о( проектов
проводится с це.т1ь|о вь1явпения и усщ{1не|т!0я' несовф|цснства правовьп(
норм' которь1е повьптта|от вероятность корруп|щонньп( дейотвйт.
5.2. Решение о проведении антикоррупционной экспертизь1 правовьп( актов
п(и:шт) их проектов принимаёгоядфектором доу \|рина]||г{][14достатот{ньп(
основатшш} прещ|ол:гать о т!рисутств|тп в правовьп( акта)( и]тп' !'с проектах
коррупщ{огенньп( факторов.
5.3. [раждане (восплатанплшси' род[ге.]1и вос|1итанников (законньте

представшге.тпп), работлтлшст до9 вправе обратгтться к председате]]к)
а]гг|ш(орру|т|{ионной рабоней щуглгльт по ггротиводейотвтшо корру1пцш1 в 

'{Ф)/ 
с

обрящетплем о проведении а1тш11{орруппцдотштой экспертизь1 дейотвулощтос
цравовьгх актов.

б. Аптикоррупциошпоеобра3ование и пропагапда
6.|. д]!я ре|пения з4дач по формгщов1|ни}о шгг!п(оррутпц{онного 1шцровоззр еР{у1я'

повь1]пепия уровня пр€восознан14я и щ)авовой культуры, в ,{Ф)/ в установленном
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поря'ц(е организуется изу{ение правовьп( |1 мора'1ьно_ эти11еских аспектов
деяте!1ьности.
6.2. фгашзалщя а]{т|ш(орруп!ц1онного образования ос)/ц{еств]1яется
а|тгш(оррутгциошой рабоней щуппой по противодействппо корруп|щи в .{Ф}.
6.з. у!пщоннш{ пропаганда предст.|в]1яет собой целенаг{равле}тнук)
деяте]1ьность Федств массовой тшлформат!ут!т'координируе1шуло и ст!п{улирует!гуло
системой государственньп( зака!ов' содер)канием которой яв.]ш{|отся

цросветите]1ьска'{ работа в .{Ф9 по воцросам щ)отивоотояния коррутпцш! в
тпобьпс ее прояв.т1енил(' вос11ит:!ния у ща)кда}1 ч/вства щалсдшлской
ответственности' ущ)е11пение доверия к в]1асти.

7. Бнедрение а[!тпкоррупцшоннь!х мехапизмов
7.1. |[роведетшпе совещания с работлппсами доу по вопрос:}м

а1{гикорруп]щонной по][итики в образов ы11414.

7.2.!силение воспитательной ут ра3ъяснительной работьл среди
4д}дшп!сщативного и педагогит{еского состава по недощ.ц{ени|о фш<тов
вь|могате]1ьства и по]учения дене)!(ньп( оредств при ведении
образовате.]1ьного цроцесса
7.3.!частие в ком|1лексньп( щ)оверках по порядку привлечения
внебпод:к01|{Б[( средств и 1.п( целевоп/1у испо.]1ьзовани1о.
7.4.!сутление ко1{гро]1я за ведением до(ументов сщогой отчетнооти.
7.5. Анагппз о состоянии работът || мера)( по пре,щпре)кдени|о
коррутпщонньп( пр:!вонарушешп1 в,{Ф9. |!оредение итогов €|нонимного
анкетировани'{ родлтелей (зшсотшъпс представтателей) на цредмет
вь1явления фалстов коррутпщонньп( цравонару|петпш? и обобщетпде
вопроса на заседании Рабочей щугппь1 по реа][иза|{ии сщатегии
антикорруплщо:штой шо]|итики.
7.6. Алта:тиз заявлений, обращетшш? щшкда}1 на предшет на]ти.1ия в н1п(

тштформшщи о фалсгшс корру1шц{и в [Ф9. |{р:штятие по резу]ътатам
проверок орга|ш{за!щонньп( [€р' наг|равленньтх на предупреждение
подобньпс фалсгов.

8.Фсновнь|е 3адачи и фупкции рабоней группьп
8.1 .0сновнь]ми з4дачами рабоней [рупшы яв]1я[отся:
подготовка рекоме}цагщй для лр14'|'лтия ретпетпш} по вощ)ос€|м

противод ейшвия коррутппцш{ ;

участие в г!одготовке пред]|ожетпш}, направленньп( на усгранение прит{ин
и услов:й' поро)|(да!о1ц[о( корру1пцшо ;

обеспечение конщо]ш| за качеством у| своевременность|о ре!цения
вопросов' содерт{апцо(ся в обраш1енил( ща'Ё(дан.

8.2.Фоновньте футшсщгт рабоней |ругшьт яв]1я|отся:

разработка основньп( направлетшц? атгпшсорру1пц{оттлой по]1итики;

г1астие в разработке и реа]1иза\\пу1 ант!л(орруп!щонньп( мщогщият:а:?' оценка 1о(

эффекттшности, осуществ]1ение конщо.]1я за ходом |о( реализа!+у1;
у{астие в рассмощен7474' заклпонетплй, со9гавленньп( по резу]1ьтатам

щроведения ант!п(оррутпщонньтх экспертиз ;

по.щотовка щ)оектов репленпй по вопросам' входяц{им в компетен|!и}о

рабоней [ругшьт;

г|астие в орг€|низ а14414 аптикорру1шц{отптой пропага}{дь1;
пошотовка в установпенном порядке пред]|ожетштй по вопроо€|м борьбьт с

коррутпц,пей.

,^



5
9.!1орядок работьп рабояей |руппьп

9.1 .Работа рбоней |руппьл осу]цеств]1яется на плановой основе.
9.2 - |\:лан раФтьт ф'р'"ру ется на основании пред!о)к енпй, внесенньп(

исходя 13 €Ёп?дьгца:ощейся сицации и обстановки.
9.3. 1]ттан состав]1яется на унебный год и утверх(даегсяназаседании

рбоней |ругшшл.
9 .4. Р афтой рабоней [руппь1 руковод{т |!редседатель рабоней [руппьт.
9. 5 . 3 асед а\т14я рабоней [руппьт проводится по мере необходимости. |[о

ре1пени|о |1рдседателя рабоней [руппьт могуг проводиться внеочереднь1е
засед:|ния рабоией [руппьл. |!редло:кену!япо повестке дня заседания рабоней
[ругггьт могут вноситься ллобь:м }1пеном рабоней [руппь:. |[овестка д\1я|1
порядок рассмощен74я вопросов на заседаниях рабоней |руппьт утвер){(да!отся
|!редседателем рабоней [руппьл.

9.6.3аседа|\||ярабоней [руппьт ведет |!редседатель рабоней [руппь1' а в
его отсутствие по его пору{ени1о заместитель председате.]1я рабоней [руппьт.А 9.7.||рисутствие на заседания)(рабоней [руппьл 11ленов рабоней !руппьт
обязательно. ,{елегтФование ч{пеном работей |руппьт сво1п( полномочий в

рабоней [руппьл инь1м дош|(ностнь1м лицам не дотуска}отся. Б слутае
невозможности присугствия чдена рабоней [рупгльт на заседании он обязан
заблаговременно известить об этом |{редседателя рабоней |руппьт. )1ицо,
исполня!ощее обязанности до.п)кностного лица' яв]ш{тощегося членом рабоней
[рупгь:, приним€!к)т г{астие в заседании рабоней |руппьт с правом
совещательного голоса. 3аседа:пте рабоней [руппьт считается гщавомочнь!м,
ес]|и на нем присщотвует более половинь! ее !1пенов. Б зависимости от
Рассмащиваемьгх вопросов к у{асти!о в заседанилс Рабоней щуппь| моцт
привлекаться инь|е лица.

9.8. Ретшения рабоней |рупгьт приним€}1отся на его заседану|и
простъ|м больтшинством голосов от общего !|исла присутству|ощих на
заседа|л{иг}1ленов рабоней [руглпьт и вступа!от в си]у после утверх(дения

^ 
|!редседателем рабоней [рупшьл. Репления рабоней 'щуппьл на угвер)!(дение
||редседателто рабоней [руппьт цредстав]ш|ет секретарь рабоней [руппьт.

9.9. Репления рабоней щуггпь! оформля}отся протоколом. Б
протоколе указь|ва[отся датазаседан||я, фамилии присугству|ощих на нем лиц'
повестка дня' принять|е ре!шения и результать| голосования. ||ри равенотве
голосов полос председателя рабоней [руппь1 яв]1яется ре1па[ощим.

9.10.9лпеньт рабоней [руппьт обладапот равнь|ми правами цри щ)и}шлтии
решений. т{^глеттьт рабоней |руппьл |1 л|1цау{аству|ощие в ее заседании' не
вправе разгла1цать сведения' став1]1ие им и3вестнь1 в ходе рабоней [руппь:.

9.11. !{а:кдьй т1лен рабоней [руппь:, не согласньтй с ре|шением
комиссии' имеет право изло)кить письменно свое особое мнение по
рассмащиваемому вопросу' которое под|е)кит обязательному приобщени|о к
протоко]у заседания комиссии.

9. 1 2. 0рганизаци1о засед аЁ!1агя рабоней [руппьт и обеспечение
по.щотовки проектов ее ре|пенгй осуществ]1яет сещетарь рабоней [руппы. 8
случае необходтлплооти ре|пения рабоней [руппьл могуг бьтть принять1в форме
прик{ва завед/|ощей 1!1Б,{Фу д/с }.!э1б. Ретпения рабоней [руппьт доводятся до
сведения всех з€}интересованнь!х лиц' органов и органутзаций.

!-
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9. 1 3.Фснованием ш]я проведени'{ внеочередного заседания рабоней

[руггпьл яв]1яется пплформация о факте коррупции в образовательном

учР)кдеше' пощд!енн€}я заведулощей АФ9 от правоохраните.]1ьных органов'
оулебшп< и]|и |тнт.п( государственньтх органов' от организаций, дол)кностньтх
.]1иц и]1и цра}цан.

9.|4. }1нформш1ия' указанн€1я в ггу|{кте 9.!3. настоя1цего |{олохсену\я

рассматрпвае:гся рабоней [руппой' если она цредставлена в письменном в]це
и содер)|ит следу!ощ{е сведения : фамилтшо' имя' отчество ща)кданского
с]у)кащег0; о11исание факта коррупции' даннь1е об источнике информации.

9. 15. ||о результатам проведе11|!явнеочеРедного заедан\4я, рабоная
[руггпа предлагает принять ре]пение о проведении с.гцтсбной проверки

работншса структурного подр{1зделени'1' в котором зафиксирован фапс'
корруп|ц{и.

10 .€остав рабоней |рупшьп
10.1. в состав рабоней [рупгьт входят председатель рабоней

[ругттльт, замеотитель председате.]1я рабоней [руппьт, ответственньтй сещетарь

рабоней [руппьл и ]1пень| рабовей |рупгьт.
\0.2. ||редседатель рабоней [руптльт:
опреде]1яет порядок и регламент рассмоц)ения вопрооов на

заседания)( рабоией [рупшьт ;

угвер)кдает повестч/ д[1я засед аъ|ъ|я рабоней |руппьт,
представленну|о ответственнь!м сещетарем рабоией [рупгльт;

распреде]1яет обязанности меж,щ/ !1ленами рабоней [руппьт и дает
порг{ения по подготовке вопросов д]|я рассмощения на засед€}ниях рабоней
[руптьт;

принимает ре|шение о привлечении независимых экспертов
(консультантов) для проведения экспертиз цри подготовке вопросов'
вь1носимьп( на рассмощение рабоней [руппьт, щвер)кдает реесщ независимь1х
экспертов (консультантов) рабоней [руппьт:

утвер]кдает годовой план работь: рабоней |руппьт.
1 0.3. Фтветственньтй сещ9гарь рабоней [руппьт:

регистрирует ттисьма, посц/пиь|лие д]1я рассмощения 11а засе да1|и'!х
комиссии рабоней [руппьт;

формирует повестч[ д|{я засед а11у1я работей [руппьл;
осуществ]1яет подготовку заседаний рабоней |руппьт;
организует ведение протоколов заседаний рабоней |руппьт;
доводит до сведения членов рабоней [руппьл информаци1о о

вь1несенньп( на рассмощение рабоней [руппьл вопроса)( и представляет
необходтдтль1е материапь| д'!я их р ассмощ е|114я;

доводит до сведения членов рабоней |руппьт информацило о дате'
времени и месте проведения очередного (внеочередного) заседания ра6ояей
[ругггльт;

ведет РФ, конщоль исполнения и хранение протоколов и решлений

рабоней[ руппьтссопроводительнь|м\4матер|4а!1ами;
обеспечивает подготовч проекта годового плана работьл Рабочей

[ругпьл и представ]1яет его на угверх(дение председате]т}о рабоней [рупшьт;

/\



7
по пч))п!енпк) цРдседате'1я рабоней |ругппь: содействует

оР[ашзаг{ги вшпо,|пения научпьпь исследовате']ьск!оь эксперт|!ьп( работ и
проведения шопит0Ринпа в сфре гтротшодействия корруп1щи;

несет @ за информащонное'
орщское и экспертное беспече:шпе деяте]!ьности раФяей
|рупшт.

10.4.3апде9гите]!ь председате]!я рабоней |ругтпы вь]по]1няет по

порученик) председ:}те'1я рабоней |ругшт его фуншцти в0 вРмя (утсутствия

председате'1я (отшусц болез:ъ, комацддРовка' слухебное з4далшпе).


